Организация конкурса профессионального мастерства в профессиональных  училищах.

Одним из направлений профессионального образования является курс на развитие творческой индивидуальности. Необходимо перейти к системе организации, поддержки и стимулирования познавательной деятельности, к созданию условий для творчества.
 Творчество - это интеллектуальная самостоятельная деятельность, направленная на создание индивидуального творческого продукта. Его конечный результат выражается в самоутверждении,  самореализации личности, утверждении своей значимости в окружении, приобретении авторитета.
 Развитие творческой  личности  учащихся   возможно в случае творческого подхода самого педагога к процессу обучения  и  воспитания,   предполагающего:

· поиск   оригинальных форм    для   постановки   учебной задачи; 
· разработку индивидуальных творческих заданий; 
· создание ситуаций, побуждающих  к творческой активности учащихся, к творческому сотрудничеству; 
· разработку и использование деловых игр, проведение конкурсов и  классных  часов,  кружковую деятельность.

Опыт работы показывает, что активность учащегося возникает тогда, когда есть положительное отношение к процессу  воспитания,  самореализации  и   саморазвития,  есть знания и желание продолжить деятельность за пределами  учебных занятий. Смоделировать такую  ситуацию  позволяет    введение  в деятельность  обучающихся  различных   игр, конкурсов,  самостоятельной творческой деятельности.  Это дает возможность эмоциональной разрядки, развития  логического  мышления, творческой активности и воображения,  уйти от стереотипов мышления и поведения.                                 
 Эффективным способом поиска талантливых, постоянно дерзающих молодых   людей является   конкурс профессионального мастерства.
В словаре  В.И.Даля сказано, что конкурс - это соискательство на награду;  соревнование,   имеющее    целью выделить   наилучших   из    числа  участников.
Конкурсы   являются   одной из   эффективных   форм контроля учебной деятельности      профессиональных  училищ,   осуществляющих   подготовку   квалифицированных  специалистов   для   отраслей  агропромышленного комплекса страны и проверки качества профессиональной   подготовки выпускников.
. Основной целью конкурса является определение лучшего  из  лучших.

Выделяется  два периода в проведении конкурса:
■  подготовительный;
■  основной.
В   подготовительный   период, который   составляет   больше   половины учебного    года,     ведется    работа    по     отбору    участников     конкура,  разрабатываются    конкурсные      задания.   
 Основной    период    -    период проведения конкурса.
Для обеспечения работы   по отбору участников конкурса представляется   эффективным   использование   индивидуальной   рейтинговой системы контроля,   где    имеется    перечень  требований  и норм    учебной   деятельности  учащихся.
Результаты срезов можно оценить с помощью рейтинговой оценки.

Оценка     успешности   усвоения    учащимися   предмета, учебной программы,   формирует   итоговую рейтинговую оценку.  
 Основная   цель     рейтинговой     оценки    знаний  - стимулирование равномерной    учебной   деятельности     учащихся  в     течение    всего  учебного  года,    создание     условий     для    проявления    их    творческих   способностей, предоставление возможности каждому самостоятельно выбирать уровень подготовки,  мотивация на  углубленное освоение выбранной профессии. 
В  процессе   изучения   конкретной   темы   при выполнении   различных    заданий    учащиеся   получают     определенное   количество   баллов: письменный   опрос - 3 балла,    домашнее  задание - 16 баллов,    наличие конспекта по теме - 1 балл,  ответ у доски - 1 балл, контрольная работа - 5 баллов,   работа   с   тестами - 5 баллов,   составление - кроссвордов - 3 балла,    внеклассная   работа    по   предмету - 4 балла. 
Ежемесячно   по   заполнении     индивидуальных   карт   контроля   знаний, умений, навыков выводится рейтинг каждого    учащегося.
Учащиеся,   которые набрали наибольшее количество баллов,   имеют право на   участие в конкурсе.
 В конце второй половины учебного года  выводится рейтинг   учащихся за год.
Таблица   2.
Рейтинг учащихся  группы 103 за 2006-2007учебный год
	№

п.п
	     Ф.И.О
	                        Количество баллов по месяцам
	кол.балл за год
	рейтинг



	1.
	Огнева К
	50
	40
	45
	35
	170
	30
	45
	48
	50
	35
	50
	258
	428
	1

	2.
	Платонова С
	15
	10
	25
	30
	80
	25
	10
	35
	15
	18
	39
	142
	222
	3

	3.
	Сартасова Т
	40
	50
	10
	15
	15
	10
	25
	30
	20
	45
	35
	165
	275
	2


В соответствии с    примерным   перечнем   видов   деятельности учащихся на уроках   теоретического и   производственного   обучения,   составляются   индивидуальные    карты   контроля  знаний, умений, навыков  учащихся. 
   Индивидуальная карта контроля ЗУН учащихся

	                  Фамилия    Имя    Отчество учащегося
	         Оценка

	Перечень   видов деятельности
	

	1.    Уровень теоретических знаний  
	

	1.1  Умение   излагать полученные знания
	

	1.2  Составление технологических схем.
	

	1.3  Умение пользоваться   учебной литературой
	

	1.4  Выполнение домашнего задания
	

	1.5  Применение знаний в практической деятельности
	

	1.6  Умение самостоятельно выполнять задание
	

	1.7  Творческая   деятельность  
	

	2.    Уровень производственного обучения
	

	2.1  Самостоятельное выполнение   работе применением  

       освоенных приемов
	

	2.2  Уверенное и точное   владение приемами работ
	

	2.3  Выполнение  работ в  полном  соответствии    с  

       требованиями технической и   технологической    

       документации
	

	2.4  Рациональная организация рабочего места
	

	2.5  Бережное   отношение   к   инструментам
	

	2.6  Соблюдение требований безопасности труда
	

	2.7  Выполнение    ученических норм времени (выработки)
	

	ИТОГО
	


Условия отбора участников проводимого в конце учебного года конкурса профессионального мастерства, как правило, являются стимулом для приложения всех усилий   к учебе.
   
   Особое внимание  в  своей   работе  я  уделяю    подготовительному  периоду. Во внеурочное время в течение всего учебного года вместе с учащимися    мы  оформляем необходимый наглядный, дидактический и раздаточный материал, технологические карты, инструкционные карты,  карточки - задания,   плакаты,   кроссворды,   карточки-лото.  Совместно с учащимися   мы   посещаем библиотеку, где работаем    над    подбором    материала,      необходимого    для    проведения    конкурса, изучаем   литературные  новинки  и  передовые  технологии.
 Все   это   ребята    выполняют     на   предметном  кружке   «Овощевод».
Мероприятие проводится в кабинете для лабораторно -практических занятий, где силами учащихся  был  оформлен интерьер, выставка профессиональной литературы, подготовлен необходимый   материал,  инструменты, сырье.

На   конкурс    приглашаются преподаватели, мастера производственного обучения,  администрация училища, болельщики.
Из     числа    приглашенных     инженерно -  педагогических     работников  
создается компетентное жюри, которое  наблюдает и оценивает качество выполненных   заданий по оценочному листу.
Что  касается конкурсантов,   то они должны быть заранее ознакомлены с условиями проведения конкурса, примерными параметрами предлагаемых заданий,   характером   и   объемом   выполняемых   работ,    требованиями   к качеству   работ,   критериями определения победителей. 
Весь конкурс разбит на этапы.  В ходе  конкурса идет  музыкальное сопровождение.
           Первый этап - Визитная карточка участника конкурса.

Каждый участник  должен подготовить стихи на тему « Хвалю свою профессию»
Конкурс оценивается  по балльной системе.
          На втором этапе конкурса  проверка теоретических знаний.
На столах розданы  рисунки  с видом плодового дерева.  Учащиеся должны описать   схему его строения.      
 Учащиеся  сдают рисунки.
Жюри подводит итоги по первому  конкурсу.
          Третий этап  конкурса  выполнение практической части.
Учащиеся  должны показать свои умения и навыки   в получаемой  профессии.
На этом этапе конкурса  учащиеся определяют по всходам  и  семенам принадлежность овощных культур  к их ботаническим семействам.
Жюри подводит итоги по  второму  этапу конкурса.
         Четвертый этап конкурса самый сложный,  учащиеся  должны показать свои знания и умения в плодоводстве и  выполнить  прививку  методом улучшенной  копулировки.
Все  инструменты и материалы лежат  у  учащихся   на  столах.
Участники  сдают свои работы.
Жюри  подводит итоги  по третьему этапу конкурса.
          На пятом этапе конкурса  учащиеся  должны  проявить себя в смекалке.  На столах у

учащихся находятся криптограммы,  в  которые  должны вставить  пропущенные слова.  
 Участники сдают задания.
          Жюри подводит итоги по четвертому и пятому этапам конкурса  и  объявляет победителей. 
          Анализ проводимых в училище конкурсов  «Лучший по профессии»  показывает, что они в значительной степени повышают интерес учащихся к получаемой профессии, появляется стремление и желание повысить уровень своих знаний.

           Анализируя  работу  по  данному  направлению,  могу  сказать, что они в значительной степени повышают интерес учащихся к получаемой профессии, у них появляется стремление и желание повысить уровень своих знаний.
Учащиеся,   принимающие  участие  в  конкурсах,  показывают:

-  высокий    уровень  качества  знаний;

- качественное    выполнение  письменных  экзаменационных  работ;

- квалифицированную  отработку  приемов и  навыков работ;

- стремление  к  повышению   уровня  своих  знаний.
                                                                                 Мастер п/о  ГОУ НПО ПУ-29
                                                                                 Пичугина А.В.
